
Анкета для опроса работодателей 

для определения уровня удовлетворенности 

качеством подготовки выпускников 

Калужского филиала ПГУПС 

по образовательным программам среднего профессионального образования 

 

Уважаемые работодатели! 

Мы просим Вас ответить на вопросы анкеты, цель которой - выяснить Вашу оценку 

удовлетворенности качеством подготовки выпускников нашего филиала. Эти данные 

будут полезны для улучшения качества образовательного процесса в филиале и 

организации подготовки специалистов. Для нас, прежде всего, важно Ваше мнение. 

Просим Вас ознакомиться с каждым вопросом анкеты и отметить тот вариант ответа, 

который более всего соответствует Вашему мнению. Опрос является анонимным, его 

результаты будут использованы в обобщенном виде. 

 

Наименование организации: 

Мой ответ:             . 

 

Ваша должность: 

Мой ответ:             . 

 

Какое количество выпускников Калужского филиала ПГУПС (далее – Филиал) принято Вами на работу? 

(за последние 5 лет) 

Мой ответ:             . 

 

1. К какой отрасли относится Ваше предприятие? 

o Транспортное предприятие 

o Промышленное предприятие 

o Торговля, коммерческое предприятие, организация 

o Государственное учреждение, организация 

o Другое             . 

 

2. Охарактеризуйте масштаб Вашей компании 

o Крупная компания / организация крупного размера (свыше 250 сотрудников)  

o Компания (организация) среднего размера (100-250 сотрудников) / региональное подразделение 

крупной корпорации 

o Компания (организация) малого размера (менее 100 сотрудников) 

 
3. Считаете ли Вы, что образовательная программа специальности (код и наименование специальности) 

Филиала соответствует потребностям рынка труда? 

o Да, полностью соответствует 

o Скорее соответствует 

o Скорее не соответствует 

o Нет, полностью не соответствует 

o Затрудняюсь ответить 

 



4. Участвуют ли представители Вашей организации (предприятия) в консультировании преподавателей 

и (или) обучающихся Филиала по вопросам профессиональной направленности? 

o Да 

o Нет 

 

5. Участвуют ли представители Вашей организации (предприятия) в прохождении обучающимися 

Филиала практики (учебной, производственной, преддипломной)?  

o Да 

o Нет (переход к вопросу 6) 

 

6. Удовлетворены ли Вы взаимодействием с Филиалом в плане организации и проведения практики 

(учебной, производственной, преддипломной)? 

o Да, удовлетворен(а) 

o Скорее удовлетворен(а) 

o Скорее не удовлетворен(а) 

o Нет, не удовлетворен(а) 

o Затрудняюсь ответить 

 

7. Участвуют ли представители Вашей организации (предприятия) в деятельности экзаменационных 

комиссий Филиала в качестве их членов, председателей? 

o Да 

o Нет 

  

8. Участвуют ли представители Вашей организации (предприятия) в процедуре проведения 

государственной итоговой аттестации в Филиале? 

o Да 

o Нет 

 

9. Участвуют ли представители Вашей организации (предприятия) в процедуре обсуждении и 

согласовании учебных планов, программ государственной итоговой аттестации, программ практик и 

экзаменационных материалов Филиала? 

o Да 

o Нет (переход к вопросу 10) 

 

10. Удовлетворены ли Вы участием представителей Вашей организации (предприятия) в обсуждении и 

согласовании учебных планов, программ государственной итоговой аттестации, программ практик и 

экзаменационных материалов Филиала? 

o Да, удовлетворен(а) 

o Скорее удовлетворен(а) 

o Скорее не удовлетворен(а) 

o Нет, не удовлетворен(а) 

o Затрудняюсь ответить 

 

11. Участвуете ли Вы в трудоустройстве выпускников Филиала? 

o Да 

o Нет 

 

 

 

12. Удовлетворены ли Вы уровнем теоретической подготовки выпускников Филиала? 



o Да, удовлетворен(а) 

o Скорее удовлетворен(а) 

o Скорее не удовлетворен(а) 

o Нет, не удовлетворен(а) 

o Затрудняюсь ответить 

 

13. Удовлетворены ли Вы уровнем практической подготовки выпускников Филиала? 

o Да, удовлетворен(а) 

o Скорее удовлетворен(а) 

o Скорее не удовлетворен(а) 

o Нет, не удовлетворен(а) 

o Затрудняюсь ответить 

 

14. Удовлетворены ли Вы способностью выпускников Филиала адаптироваться к условиям работы на 

производстве (быстрота адаптации, стрессоустойчивость, умение восстанавливать силы)? 

o Да, удовлетворен(а) 

o Скорее удовлетворен(а) 

o Скорее не удовлетворен(а) 

o Нет, не удовлетворен(а) 

o Затрудняюсь ответить 

 

15. Удовлетворены ли Вы коммуникативными качествами выпускников Филиала (способность 

налаживать коммуникации в коллективе и с потребителями услуг, культура общения)? 

o Да, удовлетворен(а) 

o Скорее удовлетворен(а) 

o Скорее не удовлетворен(а) 

o Нет, не удовлетворен(а) 

o Затрудняюсь ответить 

 

16. Удовлетворены ли Вы дисциплиной и исполнительностью выпускников Филиала (выполнение 

должностных инструкций, соблюдение правил охраны труда и техники безопасности)? 

o Да, удовлетворен(а) 

o Скорее удовлетворен(а) 

o Скорее не удовлетворен(а) 

o Нет, не удовлетворен(а) 

o Затрудняюсь ответить 

 

 

 

 

 

 

 

17. Удовлетворены ли Вы способностью выпускников Филиала к самообразованию? 

o Да, удовлетворен(а) 



o Скорее удовлетворен(а) 

o Скорее не удовлетворен(а) 

o Нет, не удовлетворен(а) 

o Затрудняюсь ответить 

 

18. Вы намерены в будущем принимать выпускников Филиала на работу? 

o Намерены, безусловно 

o Намерены, но при наличии определённых условий 

o Нет 

 

19. Желаете ли Вы развивать деловые связи и сотрудничать с Филиалом? 

o Да 

o Нет (переход к вопросу 20) 

 

20. В каких формах Вы желаете развивать деловые связи и сотрудничество с Филиалом? 

o Участие в учебной, научной и воспитательной деятельности Филиала (проведение открытых 

мастер-классов, тематических лекций, практических занятий, круглых столов, выставок и др.) 

o Заключение соглашений о прохождении практики 

o Проведение совместных мероприятий 

o Организация стажировок преподавателей и (или) обучающихся 

o Участие в профориентационных мероприятиях Филиала 

o Другое             . 
 

21. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников Филиала? 

Мой ответ:              . 

 


